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Relatorio de Cotas em Aberto %
 ANAUATE Data de calculo 15/02/2023 S
Indice econémico: 05 - INPC-IBGE S
N

Condominio: 0238 - LE PREMIER CONV E RESIDENCE SERVICE Bloco: 0 - LE PREMIER

Unidade: 002910 - JOSE LUIZ JOHNSON PEREIRA CPF: 094.976.330-68 - A/C: REF. APTO. 2910 E 2911
Endereco: RUA GUARARA 511 - JARDIM PAULISTA - SAO PAULO - SP - CEP: 01425-001 o
[ Recibo Histoérico Vencimento _v?lor . V?Ior Multa Juros Atuallzalcz!o Total_E
original principal monetaria

J 12141843 CONDOMINIO 10/2019 01/10/2019 R$ 1.837.00 1.837,00 36,74 938.94 473,61 3.286,29 g
] FUNDO DE RESERVA 01/10/2019 R$ 92.00 92,00 1,84 47.02 23,72 164,58 8
] PROV. 130 SALARIO/2019 01/10/2019 R$ 52,00 52,00 1,04 26,58 13,41 93,03 -
] VIRTUA 07/2019 01/10/2019 R$ 63,16 63,16 1,26 32,28 16,28 112,98 §
] 3/4 RECOMP. CAIXA ORDINARIO 01/10/2019 R$ 500,00 500,00 10,00 255,56 128,91 894,47 <
J 12154721 CONDOMINIO 11/2019 01/11/2019 R$ 1.837.00 1.837,00 36,74 915.10 472,67 3.261,51 !
] FUNDO DE RESERVA 01/11/2019 R$ 92.00 92,00 1,84 45.83 23,67 163,34 %
] PROV. 130 SALARIO/2019 01/11/2019 R$ 52,00 52,00 1,04 25,90 13,38 92,32 m
] VIRTUA 08/2019 . 01/11/2019 R$ 63,16 63,16 1,26 31,46 16,25 112,13 8
] 4/4 RECOMP. CAIXA ORDINARIO 01/11/2019 R$ 500,00 500,00 10,00 249,07 128,65 887,72
J 12197312  CONDOMINIO 02/2020 01/02/2020 R$ 1.837.00 1.837,00 36,74 828.47 427,56 3.129,77 9
] FUNDO DE RESERVA 01/02/2020 R$ 92.00 92,00 1,84 41.49 21,41 156,74 ﬂ
] PROV. 130 SALARIO/2020 01/02/2020 R$ 52,00 52,00 1,04 23,45 12,10 88,59
] VIRTUA 11/2019 01/02/2020 R$ 63,16 63,16 1,26 28,48 14,70 107,60 ©
J 12208776  CONDOMINIO 03/2020 01/03/2020 R$ 1.837,00 1.837,00 36,74 804,09 423,66 3.101,49 .g
] FUNDO DE RESERVA 01/03/2020 R$ 92.00 92,00 1,84 40.27 21,22 155,33 ©
] PROV. 130 SALARIO/2020 01/03/2020 R$ 52.00 52,00 1,04 22.76 11,99 87,79 3
] VIRTUA 12/2019 01/03/2020 R$ 63,16 63,16 1,26 27,65 14,57 106,64 2
J 12225730 CONDOMINIO 04/2020 01/04/2020 R$ 1.837,00 1.837,00 36,74 779,71 419,53 3.072,98 %
] FUNDO DE RESERVA 01/04/2020 R$ 92,00 92,00 1,84 39,05 21,01 153,90 .
] PROV. 130 SALARIO/2020 01/04/2020 R$ 52,00 52,00 1,04 22,07 11,88 86,99 %
] VIRTUA 01/2020 01/04/2020 R$ 63.16 63,16 1,26 26.81 14,42 105,65 g
J 12236473 CONDOMINIO 05/2020 01/05/2020 R$ 1.837.00 1.837,00 36,74 758.52 424,82 3.057,08 o
] FUNDO DE RESERVA 01/05/2020 R$ 92,00 92,00 1,84 37.99 21,28 153,11 @©
] PROV. 130 SALARIO/2020 01/05/2020 R$ 52,00 52,00 1,04 21,47 12,03 86,54 2
] VIRTUA 02/2020 01/05/2020 R$ 63,16 63,16 1,26 26,08 14,61 105,11 ©
J 12260838 CONDOMINIO 06/2020 01/06/2020 R$ 1.837.00 1.837,00 36,74 737.38 430,58 3.041,70 .g
] FUNDO DE RESERVA 01/06/2020 R$ 92.00 92,00 1,84 36.93 21,56 152,33 ©
] PROV. 130 SALARIO/2020 01/06/2020 R$ 52,00 52,00 1,04 20,87 12,19 86,10 Lﬁ
] VIRTUA 03/2020 01/06/2020 R$ 63,16 63,16 1,26 25,35 14,80 104,57 o
J 12278613 CONDOMINIO 07/2020 01/07/2020 R$ 1.837,00 1.837,00 36,74 712,20 423,68 3.009,62 'z
] FUNDO DE RESERVA 01/07/2020 R$ 92.00 92,00 1,84 35.67 21,22 150,73 o
] PROV. 130 SALARIO/2020 01/07/2020 R$ 52.00 52,00 1,04 20.16 11,99 85,19 O
] VIRTUA 04/2020 01/07/2020 R$ 63,16 63,16 1,26 24,49 14,57 103,48 S
J 12293464 CONDOMINIO 08/2020 01/08/2020 R$ 1.837,00 1.837,00 36,74 686,21 413,62 2.973,57 %
] FUNDO DE RESERVA 01/08/2020 R$ 92,00 92,00 1,84 34,37 20,71 148,92
] PROV. 130 SALARIO/2020 01/08/2020 R$ 52,00 52,00 1,04 19,43 11,71 84,18 g
] VIRTUA 05/2020 01/08/2020 R$ 63.16 63,16 1,26 23.59 14,22 102,23 3
J 12310013 CONDOMINIO 09/2020 01/09/2020 R$ 1.837.00 1.837,00 36,74 660.95 405,41 2.940,10 ,E
] FUNDO DE RESERVA 01/09/2020 R$ 92,00 92,00 1,84 33,10 20,30 147,24
] PROV. 130 SALARIO/2020 01/09/2020 R$ 52,00 52,00 1,04 18,71 11,48 83,23 O
] VIRTUA 06/2020 01/09/2020 R$ 63,16 63,16 1,26 22,72 13,94 101,08 =
J 12325972 CONDOMINIO 10/2020 01/10/2020 R$ 1.837.00 1.837,00 36,74 632.66 385,76 2.892,16 5
] FUNDO DE RESERVA 01/10/2020 R$ 92.00 92,00 1,84 31.68 19,32 144,84 v
] PROV. 13° SALARIO/2020 01/10/2020 R$ 52,00 52,00 1,04 17,91 10,92 81,87 %
] VIRTUA 07/2020 01/10/2020 R$ 63,16 63,16 1,26 21,75 13,26 99,43 <
J 12340637 CONDOMINIO 11/2020 01/11/2020 R$ 1.837,00 1.837,00 36,74 604,68 365,83 2.844,25 —
] FUNDO DE RESERVA 01/11/2020 R$ 92.00 92,00 1,84 30.28 18,32 142,44 S
] PROV. 130 SALARIO/2020 01/11/2020 R$ 52.00 52,00 1,04 17.12 10,36 80,52 g
] VIRTUA 08/2020 01/11/2020 R$ 63,16 63,16 1,26 20,79 12,58 97,79 1]
J 12358292 CONDOMINIO 12/2020 01/12/2020 R$ 1.837,00 1.837,00 36,74 576,81 344,75 2.795,30 =
] FUNDO DE RESERVA 01/12/2020 R$ 92,00 92,00 1,84 28,89 17,27 140,00 LU
] PROV. 130 SALARIO/2020 01/12/2020 R$ 52.00 52,00 1,04 16.33 9,76 79,13 o
] VIRTUA 09/2020 01/12/2020 R$ 63.16 63,16 1,26 19.83 11,85 96,10 E
J 12370666  CONDOMINIO 01/2021 01/01/2021 R$ 1.857,00 1.857,00 37,14 552,59 316,23 2.762,96
] FUNDO DE RESERVA 01/01/2021 R$ 93,00 93,00 1,86 27,68 15,84 138,38 E
] PROV. 130 SALARIO/2021 01/01/2021 R$ 65,00 65,00 1,30 19,34 11,07 96,71 1
] VIRTUA 10/2020 01/01/2021 R$ 63,16 63,16 1,26 18,80 10,76 93,98 5
] FUNDO P/ RESCISOES 01/01/2021 R$ 56.00 56,00 1,12 16.67 9,54 83,33 j
J 12385167 CONDOMINIO 02/2021 01/02/2021 R$ 1.857.00 1.857,00 37.14 529.06 310,28 2.733,48 8_
] FUNDO DE RESERVA 01/02/2021 R$ 93,00 93,00 1,86 26,50 15,54 136,90 .,
] PROV. 130 SALARIO/2021 01/02/2021 R$ 65,00 65,00 1,30 18,52 10,86 95,68 &
] VIRTUA 11/2020 01/02/2021 R$ 63,16 63,16 1,26 17,99 10,55 92,96 g
] FUNDO P/ RESCISOES 01/02/2021 R$ 56.00 56,00 1,12 15.96 9.36 82,44 =
J 12405244  CONDOMINIO 03/2021 01/03/2021 R$ 1.857.00 1.857,00 37.14 502.89 292,35 2.689,38 ‘é
] FUNDO DE RESERVA 01/03/2021 R$ 93,00 93,00 1,86 25,19 14,64 134,69 5
] PROV. 130 SALARIO/2021 01/03/2021 R$ 65,00 65,00 1,30 17,60 10,23 94,13 ©
] VIRTUA 12/2020 01/03/2021 R$ 63,16 63,16 1,26 17,10 9,94 91,46 -%
] FUNDO P/ RESCISOES 01/03/2021 R$ 56.00 56,00 1,12 15.17 8,82 81,11 %
J 12512860 CONDOMINIO 09/2021 01/09/2021 R$ 2.056.00 2.056,00 41,12 392.72 212,99 2.702,83 &
] FUNDO DE RESERVA 01/09/2021 R$ 103,00 103,00 2,06 19,67 10,67 135,40 _.
] PROV. 130 SALARIO/2021 01/09/2021 R$ 65,00 65,00 1,30 12,42 6,73 85,45 g
] VIRTUA 06.2021 01/09/2021 R$ 63,16 63,16 1,26 12,06 6,54 83,02 &>
] FUNDO P/ RESCISOES 01/09/2021 R$ 56.00 56,00 1,12 10,70 5,80 73,62 'g
J 12587066  CONDOMINIO 02/2022 01/02/2022 R$ 2.056.00 2.056,00 41,12 264.81 109,62 2.471,55 o
] FUNDO DE RESERVA 01/02/2022 R$ 103.00 103,00 2,06 13.27 5.49 123,82 -g
] PROV. 130 SALARIO/2022 01/02/2022 R$ 65,00 65,00 1,30 8,37 3,47 78,14 5
] VIRTUA 12.2021 01/02/2022 R$ 70,00 70,00 1,40 9,02 3,73 84,15 '3
] FUNDO P/ RESCISOES 01/02/2022 R$ 56,00 56,00 1,12 7,21 2,99 67,32 0
J 12599228 CONDOMINIO 03/2022 01/03/2022 R$ 2.056.00 2.056,00 41,12 240.34 87,77 2.425,23 °
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1 ANAUAIL

Data de calculo 15/02/2023

oo}
indice econdmico: 05 - INPC-IBGE fls. 329 S
=
S
Condominio: 0238 - LE PREMIER CONV E RESIDENCE SERVICE Bloco: 0 - LE PREMIER
Unidade: 002910 - JOSE LUIZ JOHNSON PEREIRA CPF: 094.976.330-68 - A/C: REF. APTO. 2910 E 2911
Endereco: RUA GUARARA 511 - JARDIM PAULISTA - SAO PAULO - SP - CEP: 01425-001
[ Recibo Histérico Vencimento _v?lor R V?Ior Multa Juros Atuallzalcz!o Total_%
original principal monetaria o
J 12599228 FUNDO DE RESERVA 01/03/2022 R$ 103.00 103,00 2,06 12.04 4,40 121,50 @
] PROV. 130 SALARIO/2022 01/03/2022 R$ 65.00 65,00 1,30 7.60 2,77 76,67 g
] VIRTUA 01.2022 01/03/2022 R$ 70,00 70,00 1,40 8,18 2,99 82,57 <
] FUNDO P/ RESCISOES 01/03/2022 R$ 56,00 56,00 1,12 6,55 2,39 66,06 g
J 12624464 CONDOMINIO 04/2022 01/04/2022 R$ 2.056,00 2.056,00 41,12 214,82 51,04 2.362,98 ©
] FUNDO DE RESERVA 01/04/2022 R$ 103.00 103,00 2,06 10.76 2,56 118,38 <
] PROV. 130 SALARIO/2022 01/04/2022 R$ 65.00 65,00 1,30 6.79 1,61 74,70 §
] VIRTUA 02.2022 . 01/04/2022 R$ 70,00 70,00 1,40 7,31 1,74 80,45
] FUNDO P/ RESCISOES 01/04/2022 R$ 56,00 56,00 1,12 5,85 1,39 64,36 <1
J 12641401 CONDOMINIO 05/2022 01/05/2022 R$ 2.121,00 2.121,00 42,42 197,39 29,84 2.390,65 %
] FUNDO DE RESERVA 01/05/2022 R$ 107.00 107,00 2,14 9.96 1,51 120,61 m
] PROV. 130 SALARIO/2022 01/05/2022 R$ 45.00 45,00 0,90 4.19 0,63 50,72 ©
] VIRTUA 03.2022 . 01/05/2022 R$ 70,00 70,00 1,40 6,51 0,98 78,89 %‘
] FUNDO P/ RESCISOES 01/05/2022 R$ 56,00 56,00 1,12 5,21 0,79 63,12 =}
J 12661912 CONDOMINIO 06/2022 01/06/2022 R$ 2.164,00 2.164,00 43,28 178,22 20,42 2.405,92 ﬂ
] FUNDO DE RESERVA 01/06/2022 R$ 109,00 109,00 2,18 8,98 1,03 121,19 c
] PROV. 130 SALARIO/2022 01/06/2022 R$ 45.00 45,00 0,90 3.71 0,42 50,03 o©
] VIRTUA 04.2022 01/06/2022 R$ 70.00 70,00 1,40 5.76 0,66 77,82 _8
] FUNDO P/ RESCISOES 01/06/2022 R$ 56,00 56,00 1,12 4,61 0,53 62,26 ©
J 12681655 CONDOMINIO 07/2022 01/07/2022 R$ 2.207,00 2.207,00 44,14 158,06 6,83 2.416,03 8
] FUNDO DE RESERVA 01/07/2022 R$ 111,00 111,00 2,22 7,95 0,34 121,51 9
] PROV. 130 SALARIO/2022 01/07/2022 R$ 45.00 45,00 0,90 3.22 0,14 49,26 2
] VIRTUA 05.2022 01/07/2022 R$ 70.00 70,00 1,40 5.01 0,22 76,63 Q:
] FUNDO P/ RESCISOES 01/07/2022 R$ 56,00 56,00 1,12 4,01 0,17 61,30 %
J 12701243  VIRTUA 06.2022 01/08/2022 R$ 78,40 78,40 1,57 4,84 0,73 85,54 ©
] CONDOMINIO 01/08/2022 R$ 2.248,00 2.248,00 44,96 138,83 20,84 2.452,63 -
] FUNDO DE RESERVA 01/08/2022 R$ 113.00 113,00 2,26 6.98 1,05 123,29 %
] PROV. 130 SALARIO/2022 01/08/2022 R$ 45.00 45,00 0,90 2.78 0,42 49,10 ¥
] FUNDO P/ RESCISOES 01/08/2022 R$ 56,00 56,00 1,12 3,46 0,52 61,10 %
J 12715758  VIRTUA 07.2022 01/09/2022 R$ 78,40 78,40 1,57 4,05 0,98 85,00 _8
] CONDOMINIO 01/09/2022 R$ 2.291,00 2.291,00 45,82 118,27 28,57 2.483,66 ©
J FUNDO DE RESERVA 01/09/2022 R$ 115,00 115,00 2,30 5.94 1,43 124,67 Lﬁ
] PROV. 130 SALARIO/2022 01/09/2022 R$ 45.00 45,00 0,90 2.32 0,56 48,78 o
] FUNDO P/ RESCISOES 01/09/2022 R$ 56.00 56,00 1,12 2.89 0,70 60,71 ©
J 12733151  VIRTUA 08.2022 01/10/2022 R$ 78,40 78,40 1,57 3,25 1,24 84,46 8
] CONDOMINIO 01/10/2022 R$ 2.340,00 2.340,00 46,80 96,95 36,94 2.520,69 {3
] FUNDO DE RESERVA 01/10/2022 R$ 117,00 117,00 2,34 4,85 1,85 126,04 ._3,
] PROV. 130 SALARIO/2022 01/10/2022 R$ 45.00 45,00 0,90 1.86 0,71 48,47 o
] FUNDO P/ RESCISOES 01/10/2022 R$ 56.00 56,00 1,12 2.32 0,88 60,32 °
J 12750269  VIRTUA 09.2022 01/11/2022 R$ 78,40 78,40 1,57 2,42 0,86 83,25 g
] CONDOMINIO 01/11/2022 R$ 2.340,00 2.340,00 46,80 72,37 25,60 2.484,77 _g
J FUNDO DE RESERVA 01/11/2022 R$ 117,00 117,00 2,34 3.62 1,28 124,24 E
] PROV. 130 SALARI_O/ZOZZ 01/11/2022 R$ 45.00 45,00 0,90 1.39 0,49 47,78 ,
] FUNDO P/ RESCISOES 01/11/2022 R$ 56.00 56,00 1,12 1.73 0,61 59,46
J 12761942  VIRTUA 10.2022 01/12/2022 R$ 78,40 78,40 1,57 1,61 0,55 82,13 =
] CONDOMINIO 01/12/2022 R$ 2.340,00 2.340,00 46,80 48,07 16,47 2.451,34 <
] FUNDO DE RESERVA 01/12/2022 R$ 117,00 117,00 2,34 2,40 0,82 122,56 2
] PROV. 130 SALARIO/2022 01/12/2022 R$ 45.00 45,00 0,90 0.92 0,32 47,14 LW
] FUNDO P/ RESCISOES 01/12/2022 R$ 56.00 56,00 1,12 1.15 0,39 58,66 2
12777378 VIRTUA 11.2022 01/01/2023 R$ 73.72 73,72 1,47 0.75 0,00 75,94 iy
CONDOMINIO 01/01/2023 R$ 2.340,00 2.340,00 46,80 23,87 0,00 2.410,67 5
FUNDO DE RESERVA 01/01/2023 R$ 117,00 117,00 2,34 1,19 0,00 120,53 O
PROV. 130 SALARIO/2023 01/01/2023 R$ 45,00 45,00 0,90 0,46 0,00 46,36 ﬂ
FUNDO P/ RESCISOES 01/01/2023 R$ 56.00 56,00 1,12 0.57 0,00 57.69 =
12798111  VIRTUA 12.2022 01/02/2023 R$ 73.72 73,72 1,47 0.00 0,00 75,19 LWl
CONDOMINIO 01/02/2023 R$ 2.340,00 2.340,00 46,80 0,00 0,00 2.386,80 O
FUNDO DE RESERVA 01/02/2023 R$ 117,00 117,00 2,34 0,00 0,00 119,34 E
PROV. 130 SALARIO/2023 01/02/2023 R$ 45,00 45,00 0,90 0,00 0,00 45,90 —
FUNDO P/ RESCISOES 01/02/2023 R$ 56.00 56,00 1,12 0.00 0,00 57,12 W
Subtotal: 69.000.16 69.000,16 1.379,95 15.483.41 8.071,32 93.934,84 N
Total geral: 93.934,84 DI
Legenda: (P) Recibo em protesto (3) Recibo no juridico (A) Recibo em acordo 5
o
e
c
£
Hon. Advocaticios 9.393,48 =
=)
©
S
Custas Processuais 482,52 §
@
T
£
=
=
TOTAL 103.810,84 S
©
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